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Om undersgkelsen

Tema Metode
Forventningsundersgkelsen for bedriftsmarkedet kartlegger grad av Indikatorene som males er:
optimisme pa fem ngkkelindikatorer for gkonomisk utvikling. 1. Antall arsverk
| tillegg kartlegges forventninger til veksten i norsk gkonomi generelt, samt 2. Omsetning
relevante bakgrunnsvariabler som benyttes som nedbrytninger. 3. Lgnnsomhet
Rapporten kartlegger en rekke forhold som er relevant for regionen 4. Investeringer
5. Etterspgrsel
Datainnsamling
Representativt utvalg bedrifter med minst 2 ansatte i utvalgte bransjer i Basert pa de 5 delindikatorene beregnes en overordnet forventningsindikator. Den er
bankens omrade. Malgruppen for undersgkelsen er daglig beregnet som en indeks basert pa differansen mellom optimistiske og pessimistiske
leder/pkonomiansvarlig. Feltperioden har vaert Mars/April 2023 . Det er svar gitt pa de fem omradene.
benyttet kvoter for & sikre tilstrekkelig antall intervju i de ulike geografiske
omradene. Merk: Avvik mellom differanse prosentandel optimistisk-pessimistisk og rapportert
Intervjuingen har foregatt pa telefon. delindikatorverdi skyldes at resultatene i grafikken er avrundet til naermeste heltall.
Konfidensintervallet (feilmargin) pa 1000 intervju er +/- 2,1. Pa fylkesniva vil
36 100 Midt-Telemark/Nome 64
tallet vaere +/- 3,6.
For de enkelte kommunene vil marginen vaere litt hgyere, men det er likevel m 69 67 Skien/Siljan 82
en sjeldent omfattende undersgkelse for hvert lokale sted. 149 100 Porsgrunn/Bamble 75
o R -
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Forventningsindikatoren




Oppbygning av trendindikator

EKSEMPEL:
Sporsmal Hgyere Lavere Den Indi-
Kalkulering av indeks: samme | kator

Alle respondenter far fem spgrsmal som de ma besvare positivt, Tror du virksomheten i Igpet av det neste
ngytralt eller negativt. For hvert av spgrsmalene (delindikatorer) aret vil haf’f"e arsverk, faf”e arsverk eller 10
. . L . . like mange drsverk som ng?
trekker vi andel negative fra andel positive svar. Det gir fem ulike
indekser. Gjennomsnittet gir en total forventningsindeks. Tror du omsetningen i lgpet av ett dr vil bli
hayere, lavere eller den samme som i de -30
forrige 12 mdnedene?
100 —
20 Tror du Ignnsomheten i Igpet av ett dr vil bli
hayere, lavere eller den samme som i de 30
60 forrige 12 mdanedene?
— Positive forventninger
40 Tror du virksomhetens investeringer i Igpet
20 av ett ar vil bli hgyere, lavere eller den 10
samme som i de forrige 12 mdnedene?
0 —

-20 Tror du etterspgrselen etter virksomhetens
2 produkter/tjenester i Igpet av ett dr vil bli 10
— Negative forventninger hayere, lavere eller den samme som i de
-60 forrige 12 mdanedene?
-80
100 J Trendindikator (gjennomsnitt av
B delindikatorer)
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Forventnings- og
delindikatorer




Forventninger hos bedriftene

Tror du <....> i Igpet av ett dr vil bli h@gyere, lavere eller den
samme som i de forrige 12 manedene?

Omsetning
ettersporsel
Lonnsomhet
investeringer NS

Arsverk

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

B Hgyere M Densamme M Lavere
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Forventninger hos bedriftene

Tror du <....> i Igpet av ett dr vil bli h@gyere, lavere eller den

samme som i de forrige 12 manedene?

Omsetning
Etterspgrsel
Lennsomhet
Investeringer

Arsverk

Q42023
Q2 2023
2022

Q4 2023
Q2 2023
2022

Q42023
Q2 2023
2022

Q42023
Q2 2023
2022

Q42023
Q2 2023
2022

B Hgyere M Densamme [ Lavere
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Bedriftenes forventninger har falt kraftig pa ett ar

Forventningsindikator, bedrifter i SergstNorge

23

Totalt

25
22 21
6
2 . 1 2 2
0 [ |
Telemark Vestfold Buskerud
m2022 m2023Q2 2023 Q22

Forventningsindikatoren beregnes pa bakgrunn av fem elementer: Bedriftenes syn pa antall ansatte arsverk, omsetning, Iannsomhet, investeringer og etterspgrsel de neste 12
manedene. Delindikatorene regnes ut ved & ta differansen mellom optimistiske og pessimistiske svar pa de fem spgrsmalene. Forventningsindikatoren er gjennomsnittet av

delindikatorene. Skalaen gar fra 100 til minus 100, hvor positive tall indikerer optimistiske forventninger og negative tall pessimistiske forventninger. Undersgkelsen er gjennomfgrt
bfant et representativt utvalg pa nesten 1000 bedrifter i Sprgst-Norge
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Lokale variasjoner i bedriftenes forventninger

Forventningsindikator bedrifter i Sorgst-Norge

28

25 24 24

27 27
23 23
20 19 19
15
12 11 10 11
8
5 I 6 55 I 5 5 5
1 1 1
0 i 1 - i 0 1

-11

(o]

-13
-15 -15

Holmestrand Midt- Skien Porsgrunn

Totalt Drammen Kongsberg Modum T@nsberg Sandefjord Larvik Horten
Telemark

w2022 m2023Q2 2023 Q4

Forventningsindikatoren beregnes pa bakgrunn av fem elementer: Bedriftenes syn pa antall ansatte arsverk, omsetning, Iannsomhet, investeringer og etterspgrsel de neste 12
manedene. Delindikatorene regnes ut ved & ta differansen mellom optimistiske og pessimistiske svar pa de fem spgrsmalene. Forventningsindikatoren er gjennomsnittet av

delindikatorene. Skalaen gar fra 100 til minus 100, hvor positive tall indikerer optimistiske forventninger og negative tall pessimistiske forventninger. Undersgkelsen er gjennomfgrt l( ﬁ NT n R SpareBank o

b%nt et representativt utvalg pa nesten 1000 bedrifter i Sprgst-Norge. Drammen inkl. Lier, Kongsberg inkl. Flesberg, Modum inkl. @vre Eiker, Sigdal og Krgdsherad, Tgnsberg inkl SORGST-NORGE
Feerder, Midt-Telemark inkl Nome og Notodden, Skien inkl. Siljan, Porsgrunn inkl. Bamble.



Lavest forventninger hos bedriftene innen bygg og anlegg

Forventningsindikator bedrifter i SorgstNorge

23
3 4
[ |
Indikator

21
13
10 12
| -
O S

Privat
tjenesteyting

-7

-23

Bygg- og
anleggsvirksomhet

-2 -2

Industri Primaernzaering

m2022 m2023Q2

Eiendom

2023 Q4

Forventningsindikatoren beregnes pa bakgrunn av fem elementer: Bedriftenes syn pa antall ansatte arsverk, omsetning, Iannsomhet, investeringer og etterspgrsel de neste 12
manedene. Delindikatorene regnes ut ved & ta differansen mellom optimistiske og pessimistiske svar pa de fem spgrsmalene. Forventningsindikatoren er gjennomsnittet av

delindikatorene. Skalaen gar fra 100 til minus 100, hvor positive tall indikerer optimistiske forventninger og negative tall pessimistiske forventninger. Undersgkelsen er gjennomfgrt
t et representativt utvalg pa 1000 bedrifter i Sgrgst-Norge

b
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Bekymringer og gkonomi




Bedriftens gkonomi

I
22

Totalt Q2 2023

12

33

Primaernaering

26

19

50
51

Industri

Bygg/anlegg

Varehandel

Overnatting/
Servering

Eiendom

mK

mB

R

Privat
tjenesteyting
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@konomiske bekymringer for det neste aret

| hvor stor grad er din bedrift bekymret over fglgende? N=818.
Sparsmadlet er stilt ved de ulike alternativene er listet opp.

@kte renter IS 29
@kte strgmpriser T s 30
Pkte personalutgifter TS 29
Lav kronekurs 2 33
Pkte ravarepriser T S 31
@kte drivstoffutgifter I 37
Tilgang pa kvalifisert arbeidskraft G s 36
Lange leveransetider IO 7 44
Lav etterspgrsel RO — 42
Konkurs SIS s—— 69
M | sveert stor/stor grad ~ m Verken/eller ~ m | liten grad Nei, ikke bekymret
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Eksport og Import

M | sveert liten grad
| liten grad H Nei
W Verken/eller mla

M | sveert stor/stor grad

Total Buskerud Vestfold Telemark Total Buskerud Vestfold Telemark

I hvilken grad er virksomhetens omsetning/produksjon Eksporterer din virksomhet varer/tjenester?
avhengig av importerte varer/tjenester?
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Bedriftenes forventninger basert pa import og eksport

Forventningsindikator bedrifter i Sorgst-Norge

2023

13
9
1
I I
B ]
-4
Totalt Eksporterer varer Eksporterer ikke Importerer varer Importerer ikke

m 2023

Forventningsindikatoren beregnes pa bakgrunn av fem elementer: Bedriftenes syn pa antall ansatte arsverk, omsetning, lsnnsomhet, investeringer og etterspgrsel de neste 12
manedene. Delindikatorene regnes ut ved & ta differansen mellom optimistiske og pessimistiske svar pa de fem spgrsmalene. Forventningsindikatoren er gjennomsnittet av

dﬁa%ndikatorene. Skalaen gar fra 100 til minus 100, hvor positive tall indikerer optimistiske forventninger og negative tall pessimistiske forventninger. Undersgkelsen er gjennomfgrt l( ﬁ NT n R SpareBank o

bfant et representativt utvalg pa nesten 1000 bedrifter i Sgrgst-Norge SEREST-NORGE
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Viktig for bedriften a ha en mangfold innenfor

Neste tema er knyttet til mangfoldet av typer ansatte i bedrifter. Hvor viktig
er det for din bedrift G ha et mangfold innenfor...

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

B Meget/ganske viktig ® Verken/eller m Mindre viktig M Ikke viktig i det hele tatt © Ikke relevant for min bedrift

[CANTAR SrareBank @)



Viktig for bedriften a ha en mangfold innenfor

Neste tema er knyttet til mangfoldet av typer ansatte i bedrifter. Hvor viktig
er det for din bedrift G ha et mangfold innenfor...

m Kompetanse

75 80 8 2y 78
65 63 56 52 67
I : I I I I I I - I . I
AN & - AN
& & £ K K & @ I
S &~ & & & S 2 S & & & @
\/o, D & %Qx & Qe"’ ooo% @,g} <& 3 ,b@
m Alder
68 61
42 43 39 46 46 37 48
= l I . . = - l
B m N m =
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Viktig for bedriften a ha en mangfold innenfor

Neste tema er knyttet til mangfoldet av typer ansatte i bedrifter. Hvor viktig

er det for din bedrift G ha et mangfold innenfor...

53 61
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] m B
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Hva er viktigst ved neste ansettelse

Hvilken type mangfold vil din bedrift legge mest vekt pd ved neste ansettelse?

Andel
3 4 1
— I
Kompetanse Alder Kjgnn Etnisitet
B Andel

21

7 8
I [ ]
Vektlegger ikke Vet ikke
mangfold
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Anbudsregler

Gitt en situasjon der den stgrste kunden din satte kontrakten ut pd anbud neste uke, og satte spesifikke klima- og miljgkrav
som telte 30%, ville din bedrift, etter din vurdering...

klart & delta i konkurransen 29

vunnet anbudet 29

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

M Ja, ganske/trolig sikkert ~ m Usikker ~ m Sannsynligvis ikke  ® Nei Ikke relevant for min bedrift

100
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Leerlinger

Neste spgrsmdl gjelder bruk av leerlinger i bedrifter. Hvilken av falgende
beskrivelser passer for din bedrift?

Totalt 56
1-3 ansatte [N 73
4-10 ansatte 47
11-50 ansatte 39
50+ ansatte 37
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

B Har hatt tidligere
M Bedriften har lzerling(er nad
M Bedriften ville kunne tatt imot lzerling(er) mot gkonomisk stgtte

Ikke relevant, det er ikke aktuelt for bedriften a bruke
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Naturskade bedrift

Andel
92
7
1
[
Ja Nei Vet ikke

Har bedriften bygninger eller eiendeler (f eks maskiner, kjgretgy,
varelager eller landbruksprodukter) som har veert utsatt for
naturskade (f eks flom, stormflo, skred, ras, t@rke, eller sterk vind)
i lppet av de siste 10 ar

24

Andel

m Ikke i det hele
tatt

B | mindre grad

| noen grad

3 W | stor/sveert
33— stor grad

| hvor stor grad har bedriften bygninger eller eiendeler som
har risiko for a bli utsatt for naturskade? Er dere....
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Lokale forskjeller: Endringer i forretningsmodell

«Har bedriften gjort endringer i egen forretningsmodell pG grunn av
klimaendringer, eller planlegger bedriften G gjgre det?»

B Andel bedrifter

som har gjort

endringer i

forretningsmodell
B Har planer om 3

endre

forretningsmodell 75 61 73 73 77 /9 77 73 79 77 75 77
W Har verken gjort

endringer eller

& &

planlegger \ ’
N &L & & ¢ E &
> ) o Y © O & o M S Q
& © @ &Q(\ (\6 ,\Q> NS (\Qo &

Drammen inkl. Lier, Kongsberg inkl. Flesberg, Modum inkl. @vre Eiker, Sigdal og Krgdsherad, Tgnsberg inkl Faerder, Midt-Telemark inkl Nome og Notodden, Skien inkl. Siljan,

Porsgrunn inkl. Bamble.
SpareBank o
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